附件1
机械学院工程及实验系列四级岗位考核业绩成果标准
第1项为基本条件；第2-3项必备项必备其一；第4-6项应具备其中之一
	类型
条件
	教学科研型
	科研为主型

	1
教学基本工作量及要求
（必备项）
	1. 每年至少承担3门以上本科生或研究生实验、实践课程的教学任务，教学效果好，未出现教学事故
2. 年均教学工作量200学时以上
	1. 每年至少承担2门以上本科生或研究生实验、实践课程的教学任务，教学效果好，未出现教学事故
2．积极参与实验室建设方面工作

	2
论文类
	1.A类1篇
2.B类2篇
	1.A类2篇
2.A类1篇，B类2篇
3.B类4篇

	3
科研、教改
项目类
	1.承担国家级科研、教改项目（5）
2.承担国家重点课题（7）或其独立子项目（5）
3.主持完成省部级科研、教改项目或哈尔滨市攻关项目（2）
4.主持完成厅局级科研或教改项目
5.主持科研项目自然科学累计进款50万元以上
	1.承担国家级科研项目（3）
2.承担国家重点课题（7）或其独立子项目（3）
3.主持完成省部级科研项目或哈尔滨市攻关项目
4.主持科研项目自然科学累计进款100万元以上

	4
著作教材类
	1.获得国家级规划教材认定（3）
2.国家级出版社出版具有学术价值的著作（前3，非教材，本人撰写10万字以上）
3.主编国家级行业出版社或国家双一流高校出版社正式出版的教材（前3，本人撰写10万字以上）
4.国家级行业出版社或国家双一流高校出版社正式出版的译著
5.主编国家级行业出版社或国家双一流高校出版社正式出版的实验教材
	国家级出版社出版具有学术价值的专著（前2，本人撰写10万字以上）



	5
专利、标准、咨询及服务类
	1.授权发明专利1项
2.授权实用新型专利3项
3．被行业所采用的标准：国家标准（5）或行业标准（5）或地方标准（3）
	
1.授权发明专利2项
2.被行业所采用的标准：国家标准（5）或行业标准（5）或地方标准（3）

	6
奖项类
	1.国家级科技、教学成果奖(等级内额定人员)
2.省部级科技奖一等（7）、二等（5）、三等（3）
3.省级教学成果一等（5）、二等（3）
4.厅局级科技一等奖（2）
5.国家级一流课程、实验教学项目（5）
6.省级一流课程、实验教学项目（3）
	1.国家级科技成果奖(等级内额定人员)
2.省部级科技奖一等（6）、二等（4）、三等（2）


	7
标志性成果、学术及社会影响类
	在聘期内获下列成果之一，本聘期考核合格：
1.主持国家级科研、教改项目
2.科研项目年均进款200万以上


注：1.（）内为名次；奖项、项目、论文、著作、教材、专利均要求第一署名单位为哈尔滨理工大学；除标明前几名外，本人排序均要求为第一，指导研究生发表论文和获得授权专利，导师和研究生可互为第一作者；所有指标均要求聘期内新增内容，项目计划书确定的完成时间在新聘期内的等同新增项目；教学类和指导竞赛类项目名称将根据国家的要求而变化；特殊人才或有突出贡献者按学校有关规定执行。
1. 标准中第一项各条均应满足，其余各项中所列各条满足其一即可。
1. 满足标准中第一项基础上，标志性成果类中具备其一即可获得参评资格。
1. [bookmark: _GoBack]教学科研型教授本科生课程超过年均300计划学时可以代替4-6项中的其一。

